
Time for Visions

EBV Elektronik ist einer der europaweit erfolgreichsten Distributoren für Halbleiterprodukte. Wir 
vertreten die führenden Halbleiterhersteller und stellen die Bedürfnisse unserer Kunden in den 
Mittelpunkt. Das macht uns so erfolgreich. Über 850 Mitarbeiter setzen europaweit an 59 Standorten 
täglich neue Maßstäbe in punkto Innovationskraft und Qualität, für die EBV seit mehr als 40 Jahren im 
Markt bekannt ist. Unser Unternehmen pflegt einen kooperativen Stil, lebt von der multikulturellen Struktur 
und setzt auf flache Hierarchien. Das macht es unseren Mitarbeitern leicht, Ideen zu entwickeln und umzusetzen – 
eigenverantwortlich und ohne lange Entscheidungswege. Für unsere beispielhafte Personalarbeit in Deutschland wurde 
uns das Gütesiegel ‚Top Job’ verliehen und somit zählen wir zu den besten Arbeitgebern im deutschen Mittelstand. Wir wünschen 
uns motivierte Mitarbeiter/innen, die neben ihrer fachlichen Qualifikation durch Teamgeist, Engagement und Kommunikationsstärke 
überzeugen. 

Ihre Aufgaben

•	 Marktanalyse und Erstellung von Reviews mittels 
Systemen und Excel

•	 Ansprechpartner für unsere Halbleiterhersteller

•	 Durchführung von internen und externen Produktschulungen

•	 Technischen Support des Applikations- und Vertriebs-Teams

•	 Unterstützung unseres Vertriebes bei Kundenbesuchen, 
Seminaren und Messen 

•	 Steigerung des Marktanteils im angegebenen Segment

•	 Aufbereitung entsprechender Produktinformationen und 
Verbreitung im Markt

Zur Verstärkung unseres Technischen Marketings in unserer Zentrale in Poing (Münchner Osten) 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitraum einen

Business Development Manager/Line Manager (w/m)  
für Signal Chain Produkte

Sie finden sich in den oben beschriebenen Aufgaben wieder? Ihnen ist eigenverantwortliches Arbeiten aber auch Teamarbeit wichtig? 
Darüber hinaus gelten Sie als offen und kommunikativ und representieren gerne das Unternehmen, für das Sie arbeiten – dann sind 
Sie genau die/der Richtige für unser Technical Marketing Team.

Wir bieten Ihnen ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten in einem 
dynamischen Unternehmen. Ihren Beitrag zum Erfolg des gesamten Unternehmens vergüten wir leistungsgerecht. Wir stellen Ihnen 
einen neutralen Firmenwagen zur Verfügung, der selbstverständlich auch privat genutzt werden kann.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Prima, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins vorzugsweise elektronisch an Recruiting@ebv.com.

www.ebv.com
®

Unsere Anforderungen

•	 Studium der Elektrotechnik, Elektronik oder 
eine adäquate technische Ausbildung

•	 Mehrjährige Erfahrung im Bereich Applikationssupport, 
Marketing oder Vertrieb 

•	 Englisch in Wort und Schrift, gerne auch weitere 
Fremdsprachen

•	 Bereitschaft zur Reisetätigkeit (europaweit )

•	 Unternehmerisches Denken und eigenständiges Arbeiten




